
S.C. ADR INSPECT S.R章L

DECLARÅ丁IA DE POLIT言CÅ

Anexa n「, 4ねM§M-0嘉

Organismu同e inspectie ap盲唖調緬d S.C‘ ADR冊SPECT S.R.し一「eP鳩Ze鵬tきIegaI p面

directo面general - CIPRIAN NICA,晦y propune p血prezenta decぬratie s串rezinte inte噂Ie sale,

acestea∴§ubsum含ndu-Se Obiectivelor principa転satisねcerea ce「intelo「 c臨e噂O「 §i dep綿rea

負§鳴彊帥10「負CeStO略.

ManagementuI de la cel mai inalt nive団n釦d seama de impoha「桓ac競vita㈱o「 de inspectie

efectuate in cad「ul organism血i de inspedie, adopt5 prezenta pol鵬a p「in care umare?t患:

1. Efectuarea activitatilor de inspectie　ね　雨e刷∴cer細田br standardelor de

refe「inta/reg le鵬en鮒i10画両igoa「e.

2-　Mentinerea u両Sistem de management eficient?i efroace, Care S着indeplineasc書

Cerintele din standardul SR臥=$O/C割17舵0:201 2?i §着satisfac5 cerintele client航oL

轡Ie RENAR ii alte ce「inte de regIemenfa胎.

3. FamiIiarizarea persona柚ui cu dooumentatia SM　$ impIemenね「ea po航icitor ?l

PrOCedurilor p「op乱

4. Satisface「ea a§tePt軸O「車mentine梅a †nc「ederi的ene触a融r act騨a軸er de inspectie.

5. Asigu「area independentei言mp貧巾alit細工nteg融鞠i personal血i organismului de

!nSPeCtie p血　眼aliza「ea∴unei structuri orga面zatorice st manage「iale viabile, Cu

auto「i関るi 「esponsa輔t郵Cla「 de鞘n鵬章Cat?i p両用emunerarea Pe膳Onalului ca「e nu

este cond母Onata de numarul?i rez撮atele a嶺ivitatiIo「 de inspec鵬efectuate.

6. 1den鯛ca晦a necesit郷O「 de instr面e $ inst「uirea pe聴ona回廊†n scopul cre?terii

compさくen沖合ce軟ui尋.

7. AIoc即ea de resu「se materiale?i umane necesa脂rea睦室蘭Obiectivelo「 SM.

8輸　Dota胎a organismu幽de鵬pe融e la ni鵬柚standa「delo「 ca parfe integranta din

9.髄器嵩藍認諾烏露台認濃紫謀計
10. Cooperarea cu c鴫n鮎RENAR, PreCum?i alte organisme閑re efectueaz着activitati de

inspectie sjm油a「e celo「 des総?u「ate de S.C. AロR梱SPECT S.R,L

Managementul de la cel ma=n雪組面vel este respo鵬abi巾entru血Plementarea事men帥erea

§汗mbun割はtirea prezentei po欄c口n acest sens managementul a stab航胎sponsab髄ti?i atributii

pentru ANGH軋S冊ONA - rePreZentant management (RM) respec細ADRIAN日朝U - manager

te塙ic (M丁).
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